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Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un
incarico di collaborazione autonoma per supporto nella
gestione di progetti europei con particolare riferimento

all'implementazione delle attivita del progetto Be Readi Alps

Premessa

Unioncamere Lombradia & partener di alcuni progetti europei, in particolare il progetto
“BE-READI ALPS” ha I'obiettivo di valorizzare il tessuto imprenditoriale dell’arco alpino,
creando un living lab che stimoli le piccole e medie imprese mature a rilanciarsi sul
mercato, attraverso l'implementazione di nuove idee di business che possano donare
loro una "seconda vita". L'iniziativa nasce da un concreto bisogno riscontrato in molte
regioni dello spazio alpino, in cui le PMI tradizionali si confrontano con la difficolta di
adattarsi ai nuovi standard del mercato e di adottare soluzioni innovative per competere
all'interno dell'ecosistema economico contemporaneo.

BE-READI ALPS intende mettere in collegamento i servizi di supporto gia esistenti con
le imprese target, fortificando il network di questi punti di business support e stabilendo
dei nuovi uffici di riferimento in cui le imprese mature potranno recarsi per ottenere
assistenza (BE-READI Points). Verranno coinvolti nel progetto anche service providers
che contribuiranno, insieme a tutti gli attori chiave, alla formulazione di una metodologia
innovativa volta a testare nuovi servizi avanzati per le imprese che incontrano delle
difficolta nell'ambito della digitalizzazione, dell'innovazione, dell'internazionalizzazione
e nel campo dell'assistenza finanziaria.

In particolare le attivita principali previste dal progetto sono:

e professionalizzare la rete di punti di supporto e collegare i loro ecosistemi locali
attraverso la strutturazione di servizi a valore aggiunto e sinergici, incentrati sulla
cooperazione transnazionale ed il supporto alle imprese tradizionali con
potenzialita di sviluppo;

e pilotare metodologie innovative e soluzioni di matching transnazionale verso le
PMI coinvolte per aumentare le loro opportunita e potenzialita, accompagnandole
nella pianificazione del rilancio del proprio business e della creazione di
partnership strategiche;

e mobilitare gli attori chiave (decisori politici, rappresentanti delle parti interessate)
nella definizione di un'agenda.

La presente procedura € realizzata in base all’articolo 7 del “Regolamento per il
conferimento di incarichi esterni ad Unioncamere Lombardia” approvato con Delibera di
Giunta n. 11 del 9 giugno 2020.
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1. Oggetto dell’incarico di collaborazione

L'incarico prevede la collaborazione con Unioncamere Lombardia nell’ambito della
realizzazione di progetti europei. In particolare per Be Readi Alps le attivita principali
previste dall’incarico riguardano:

- Supporto nella realizzazione dei contenuti tecnici e dei deliverables previsti dal
progetto approvato;

- Partecipazione alle riunioni degli organi di progetto (Consortium Meeting,
Steering Commitee meeting);

- supporto all’‘organizzazione degli eventi a carico di Unioncamere Lombardia e
attivita di comunicazione e gestione della rete degli stakeholders del progetto e
delle aziende partecipanti.

La prestazione sara resa nel contesto di un rapporto privo del carattere della
subordinazione e comporta, |I'esecuzione della prestazione senza osservanza di specifici
orari e vincoli gerarchici ed in cooperazione con l'opera del committente. Resta inteso
che la presenza dovra essere invece garantita quando l'attivita lo rendera necessario e
quando richiesto dalla struttura.

2. Durata e importo del contratto

L'incarico durera a decorrere dalla data di sottoscrizione e fino al 31 agosto 2022. II
compenso complessivo previsto & di Euro 9.000,00 (comprensivo di tutti gli oneri di
legge, se previsti) per il periodo su indicato. La liquidazione del corrispettivo avverra
previa presentazione di fattura o nota di debito.

3. Requisiti richiesti

Sono ammessi a presentare la candidatura i soggetti che alla presentazione delle
domande siano in possesso dei seguenti requisiti:

Prerequisiti
- Essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea, ovvero

essere cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato
italiano. I cittadini stranieri devono peraltro godere dei diritti civili e politici negli
Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua
italiana, essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l|'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziale né avere procedimenti
penali in corso;

- assenza di causa di incompatibilita e di inconferibilita ai sensi del D.Lgs 8 aprile
2013, n.39
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Formazione

- diploma di laurea (vecchio ordinamento universitario), laurea triennale o
specialistica magistrale o a ciclo unico (nuovo ordinamento) o dottorato di ricerca,
preferibilmente nelle seguenti materie: Giurisprudenza, Scienze Economiche,
Scienze Politiche, o equipollenti;

- conoscenza della lingua inglese.

Esperienze Professionali (Base)

- Conoscenze del programmi di finanziamento europei, sia a gestione diretta che
indiretta;

- Pregresse esperienze di partecipazione al Programma Europeo di finanziamento
INTERREG;

- Capacita di gestione finanziaria e conoscenze delle regole di rendicontazione dei
progetti europei

- Ottima conoscenza del pacchetto office

Altri Requisiti Preferenziali (non obbligatori)
- conoscenza del sistema camerale.
- Esperienze pregresse di lavoro a Bruxelles, presso sedi istituzionali europee o
comunque nell’ambito dell’europrogettazione.

4. Modalita e termine di presentazione della domanda

I candidati potranno presentare domanda di partecipazione utilizzando il modulo
scaricabile dal sito di Unioncamere Lombardia.

Alla domanda di partecipazione dovra essere allegata la seguente documentazione che

ne costituisce parte integrante:

- curriculum vitae, firmato in originale, da cui si evincano in modo dettagliato le
informazioni di cui al punto “Requisiti richiesti”

- fotocopia di un documento di identita valido;

- indicazione di progetti di ricerca e pubblicazioni precedentemente curati che dovranno
essere eventualmente prodotti su richiesta di Unioncamere Lombardia.

Le dichiarazioni contenute nella domanda, sono oggetto di autodichiarazione da
intendersi come rese ai sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, artt. 46 e 47. Pertanto,
la domanda di partecipazione contiene la dichiarazione da parte dell'istante di essere
“consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere verranno applicate le sanzioni
penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto ex artt. 76 e 75 D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445", e deve essere sottoscritta. Con la domanda di partecipazione l'istante
autorizza inoltre I’Amministrazione, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno
2003, al trattamento dei dati personali contenuti nella stessa per le finalita connesse
alla selezione ed alla valutazione delle candidature.

Le domande, contenenti le indicazioni di cui sopra, debitamente sottoscritte e dotate
della necessaria documentazione, con indicazione dell’oggetto: << Selezione pubblica
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per il conferimento di un incarico di collaborazione>> dovranno pervenire entro e non
oltre le ore 12:00 del 14 gennaio 2022 ad Unioncamere Lombardia esclusivamente in
formato pdf da un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo pec:
unioncamerelombardia@legalmail.it

Tutte le comunicazioni e gli avvisi relativi alla presente procedura saranno comunicati
attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale di Unioncamere Lombardia con valore
di notifica a tutti gli effetti, all'indirizzo http://www.unioncamerelombardia.it.

5. Valutazione delle candidature

Una Commissione di valutazione - formata da personale interno di Unioncamere
Lombardia - valutera le candidature.

La Commissione di valutazione, al fine di tenere conto della professionalita, dell’elevata
specializzazione tecnica e della comprovata esperienza nell’attivita prevista dall’incarico,
valutera le candidature sulla base dei requisiti professionali e formativi desumibili e
dichiarati nella domanda di candidatura.

La valutazione complessiva della presente procedura di selezione € intesa
esclusivamente ad individuare la candidata/il candidato piu idonea/o all’incarico da
conferire e, pertanto, non determina alcun diritto al posto, né da luogo alla formazione
di alcuna graduatoria di merito.

Si provvedera a individuare la persona assegnataria selezionando la persona che avra
ottenuto la valutazione piu alta.

L'esito della selezione sara pubblicato sul sito di Unioncamere Lombardia all’'indirizzo
http://www.unioncamerelombardia.it alla sezione Amministrazione Trasparente.

6. Condizioni connesse all’'incarico

L'incarico verra conferito con Determinazione del Direttore Operativo, previa verifica
della sussistenza dei presupposti e del rispetto dei limiti di cui ai precedenti articoli.
L'affidamento dell'incarico si perfeziona con |‘accettazione espressa da parte
dell'interessato.

Le dichiarazioni fornite nella domanda di partecipazione che risultino difformi dalla
documentazione presentata comportano la decadenza automatica dall’assegnazione.
Unioncamere Lombardia si riserva, in ogni caso, la perseguibilita penale per le
dichiarazioni false e mendaci.

In caso di svolgimento delle attivita per un periodo temporale ridotto, per decadenza,
rinuncia, interruzione anticipata, o revoca, l'incarico viene ricondotto, ai fini economici,
alla porzione delle attivita effettivamente portate a realizzazione alla data della
decadenza, rinuncia, interruzione anticipata o revoca.

Unioncamere Lombardia si riserva in ogni caso, a proprio insindacabile giudizio, la
facolta di annullare o revocare in tutto o in parte la presente procedura, di prorogarne
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i termini o di non procedere all’affidamento dell’incarico, senza che cid comporti alcuna
pretesa da parte dei partecipanti alla selezione.

Si informa inoltre che ai sensi del d.lgs. 33/2013 l'incarico e il curriculum vitae del
professionista incaricato, nonché ogni altra informazione la cui pubblicazione sia
obbligatoria ai sensi della normativa vigente, saranno pubblicati nell’apposita sezione
all'interno del sito istituzionale di Unioncamere Lombardia.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso Pubblico si fa riferimento
alle norme legislative vigenti ed al Regolamento per il conferimento di incarichi ad
esperti esterni ad Unioncamere Lombardia.

7. Riservatezza - Trattamento dei dati personali

I dati conferiti dalla persona partecipante alla selezione per I’'adesione al presente Avviso
e successivamente forniti nel corso dello svolgimento dell’incarico di collaborazione,
saranno trattati nel rispetto del Regolamento per la protezione dei dati Personali UE
2016/679 e solo per il perseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti.

Eventuali trattamenti che perseguano ulteriori e diverse finalita saranno oggetto di
specifico consenso.

La persona selezionata per il presente Avviso, in qualita di autorizzata al trattamento ai
sensi degli artt. 29 e 32 c. 4 del GDPR, si impegna a trattare i dati personali di cui verra
a conoscenza in occasione dello volgimento dell'incarico di collaborazione secondo le
istruzioni impartite dal Titolare, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente
in materia di trattamento dei dati personali e comunque nel rispetto dei principi di
correttezza, liceita, trasparenza, nonché con modalita idonee a garantirne la sicurezza
e la riservatezza.



